
بسمه تعالي 

 

دستورالعمل تشكيل تعاونيها 

 

الف – كليات 

ماده ١: شركتهاي تعاوني به لحاظ نوع فعاليت به دو دسته تقسيم مي شوند: 

الف) شركت تعاوني توليد: شركتي است كه در امور مربوط به كشاورزي , دامــداري, دامپـروري, پـرورش و صيـد مـاهي, شـيلات, معـدن, عمـران شـهري و 

روستايي و عشايري و نظاير اينها فعاليت مي نمايد. 

ب) شركت تعاوني توزيع: شركتي است كه در امور مربوط به تهيه و توزيع كالا, مسكن, خدمات و ساير نيازمندي هاي اعضا فعاليت مي كند. 

تبصره: در شركت تعاوني, تعدد نوع و موضوع فعاليت با ارائه طرح پيشنهادي مجاز است. 

ماده ٢:شركتهاي تعاوني به لحاظ عضويت به دو دسته تقسيم مي شوند. 

ــش  الف) شركت تعاوني عام: شركتي است كه عضويت در آن براي همه آزاد مي باشد و موسسين يا شركت بايد براي تامين قسمتي از سرمايه اوليه و يا افزاي

سرمايه شركت, سهام آنرا به عموم عرضه نمايند. 

ب) شركت تعاوني خاص: شركتي است كه عضويت در آن منحصراً براي گروهي خاص از قبيل: كارگران, كارمندان, كشاورزان, دانشجويان, ايثارگران , زنان , 

مشاغل خاص و نظاير اينها آزاد باشد, بديهي است تعاوني موظف به پذيرش متقاضيان واجد شرايط بوده و از اين نظر محدوديتي براي عضويت وجود ندارد. 

تبصره ١- در تابلوها و سربرگهاي تعاونيها ذكر عنوان ((تعاوني)) ضروري است و بايد به طور خوانا قيد شود. 

تبصره ٢- براي واحدهاي صنفي شهرستانها و براي هر واحد كارمندي و كارگري فقط يك شركت تعاوني در هر موضوع فعاليت تشكيل مي شود. 

ــد. تعـاوني بـزرگ  تبصره ٣- شركت تعاوني با بيش از ٥٠٠ عضو و اتحاديه هايي كه تعداد اعضاي تعاونيهاي عضو آنها مجموعاً بيش از ٢٠٠٠ عضو مي باش

محسوب مي شود. 

ماده ٣: تعداد اعضاي شركت هاي تعاوني براساس طرح پيشنهادي و با نظر اداره كل تعاون استان به گونه اي تعيين مي شود كه طرح مورد نظر داراي توجيــه 

اقتصادي قابل قبول باشد, ولي در هر صورت تعداد اعضا نبايد از ٧ نفر كمتر باشد. 

تبصره ١- حداقل تعداد اعضا در شركتهاي تعاوني عام ٥٠٠ نفر خواهد بود. 

تبصره ٢- حداقل تعداد اعضا در شركتهاي تعاوني اشتغالزا كه به منظور ايجاد اشتغال براي اعضا ء تشكيل مي شوند, معادل فرصتهاي شغلي پيش بيني شـده 

در طرح پيشنهادي خواهد بود. تركيب تخصص و مهارت اعضا بايد بگونه اي باشد كه اجراي طرح را با استفاده از نيروي كار و مهارت اعضاء ميسر نمايد. 

تبصره ٣- حداقل اعضا در شركت هاي تعاوني مصرف ٢٥٠ عضو خواهد بود. 

تبصره ٤- حداكثرتعداد اعضا در شركتاهي تعاوني مسكن ٥٠٠ عضو خواهد بود, كه با خروج هر عضو, ورود عضو جديد تا سقف ٥٠٠ نفر بلامانع است. 

ماده ٤: حداقل سرمايه براي تشكيل شركتهاي تعاوني عام و خاص به ترتيب ١٠٠/٠٠٠/٠٠٠ ريال و ١٠/٠٠٠/٠٠٠ ريال تعيين مي گردد . بديهي است هر تعاوني 

وقتي تشكيل و ثبت مي شود كه حداقل يك سوم سرمايه آن تأديه و چنانچه به صورت نقدي و جنسي باشد تقويم و تسليم شده باشد. 

ــي گـردد. در تعـاوني هـاي مسـكن  تبصره١- حداقل ارزش اسمي هر سهم در تعاوني هاي عام يكصدهزار ريال و تعاوني هاي خاص سيصدهزارريال تعيين م

حداقل ارزش اسمي هر سهم شش ميليون ريال خواهد بود. 

تبصره٢- اعضاي تعاوني مكلفند مبلغ تعهد شده سهم خود را ظرف مدت مقرر در اساسنامه كه نبايد از دو سال بيشتر باشد تأديه نمايد. 



ــه نمـايند,  ماده٥: تعداد سهم اعضاء در شركت هاي تعاوني مساوي است مگر مجمع عمومي عادي تعاوني تصويب نمايد كه برخي از اعضاء سهم بيشتري تادي

در اين صورت حداكثر ميزان سهم هر عضو ١٥ درصد كل سهام تعيين مي گردد. 

ماده ٦: اتحاديه تعاوني با عضويت شركت ها و تعاوني هاي داوطلب و با حداقل ٧ عضوو كه داراي موضوع فعاليت واحد باشند در سطح شهرستان يــا اسـتان 

تشكيل مي شود. 

تبصره١- شركت هاي تعاوني و اتحاديه هاي استاني مي توانند نسبت به تشكيل اتحاديه مركزي اقدام نمايند. 

ــركت  تبصره٢- هر شركت تعاوني مي تواند فقط عضو يك اتحاديه شهرستاني, استاني و يا مركزي باشد. در هر حال عضويت در بيش از يك اتحاديه, براي ش

تعاوني با تعدد نوع و موضوع فعاليت بلامانع است. 

تبصره٣- تشكيل اتحاديه مركزي با مجوز وزارت تعاون خواهد بود. 

ــان تعـاوني هـاي  تبصره٤- اعضاي هيات مديره اتحاديه از نمايندگان تعاوني هاي عضو و به عنوان شخص حقيقي و اعضاي هيئت بازرسي اتحاديه از نمايندگ

عضو و يا سايرين تعيين مي شوند. 

 

ب- مراحل تشكيل تعاونيها: 

ماده ٧: براي تشكيل تعاوني, هيات موسس متشكل از متقاضيان حائز شرايط قانوني, نسبت به تهيه طرح پيشنهادي و تنظيم اساسنامه منطبــق برقـانون بخـش 

ــاير  تعاوني, دعوت به عضويت افراد واجد شرايط و تشكيل اولين مجمع عمومي عادي جهت تصويب اساسنامه و تعيين هيئت مديره و بازرس يا بازرسان و س

وظايف مجمع عمومي عادي اقدام مي نمايد. 

تبصره: مؤسسين تعاوني بايد با قوانين و مقررات تعاونيها آشنايي داشته باشند و در صورت نياز در كلاسهاي آموزشي يكروزه كــه اداره كـل تعـاون اسـتان 

تعيين مي كند و زمان تشكيل آن حداكثر يك هفته از تاريخ تسليم تقاضا خواهد بود شركت نمايد. 

ــهاي تشـكيل تعـاوني بـا هدفـها و برنامـه هـاي  ماده ٨:  هيأت مؤسس در طرح پيشنهادي , ضرورت تاسيس تعاوني و ارائه دلايل توجيهي مبني بر تناسب هدف

ــه هـر عضـو,  مصوب جمهوري اسلامي ايران با ذكر ميزان سرمايه ثابت و در گردش مورد نياز طرح, تعداد و مشخصات داوطلبان, قيد ميزان سهم لازم التأدي

سوابق و مهارت هاي آنان در رشته فعاليت مورد نظر را ذكر نموده و با معرفي نماينده تام الاختيار(طبق فرم شماره١) به اداره كل/اداره تعاون ارائه مي نمايد. 

تبصره١-مداركي كه هيات موسس بايستي ارائه نمايد. 

الف)تصوير شناسنامه و مدرك تحصيلي 

ب) گواهي پايان خدمت نظام وظيفه عمومي يا معافيت 

ج) گواهي عدم سوء پيشينه  

تبصره٢- كاركنان رسمي و پيماني دولت با ارائه گواهي يا حكم كارگزيني از بندهاي ب و ج معافند. 

ماده ٩ : اداره كل/اداره تعاون پس از وصول تقاضاي تشكيل تعاوني و بررسي طرح پيشنهادي در مــدت ٥ روز , نظـر خـود را بـه هيـأت موسـس اعـلام و در 

صورت موافقت (طبق فرم شماره٢) نمونه اساسنامه و فرم هاي مورد نياز را در اختيرا نماينده هيات موسس قرار دهد. 

ماده ١٠ : هيأت موسس پس از اخذ موافقتنامه تشكيل بايد اقدامات زيررا انجام دهد. 

ــاوني در  الف – در يافت مجوز فعاليت در موضوع طرح پيشنهادي از مراجع ذيربط(درصورت نياز به مجوز فعاليت) به نام اعضاي هيات موسس تع

شرف تأسيس. 

ب – تدوين اساسنامه پيشنهادي. 



ج – افتتاح حساب به نام (تعاوني در شرف تاسيس) در صندوق تعاون و يا حسابي كه توسط صندوق تعاون در يكي از بانكها تعيين مي گردد. 

د – دعوت از افراد واجد شرايط عضويت , ضمن اعلام خلاصه اي از كليات طرح و اساسنامه پيشنهادي, شرايط عضويــت, مـهلت پذيـرش تقاضـاي 

عضويت, شماره و مشخصات حساب افتتاح شده و مبلغ لازم التأديه هر يك از اعضا و ذكر نحوه صدور آگهي هاي بعدي تــا تشـكيل اوليـن مجمـع 

عمومي عادي. 

ه – بررسي شرايط داوطلبان و پذيرش واجدين شرايط عضويت, دريافت گواهي واريز وجه لازم التأديه سهام آنها و صدور برگــه اجـازه ورود بـه 

جلسه اولين مجمع عمومي عادي. 

و – ارزيابي آورده هاي غير نقدي داوطلبان عضويت توسط كارشناس رسمي دادگستري كه متناسب و مورد نياز طرح باشد. 

ز – انتشار آگهي دعوت اولين مجمع عمومي عادي(طبق فرم شماره ٣) با رعايت فاصله زمــاني حداقـل ٣٠ روز و حداكـثر ٣٥ روز از تـاريخ انتشـار 

آگهي دعوت با تاريخ تشكيل مجمع عمومي عادي. 

تبصره – در ساير مجامع عمومي كه برگزاري انتخاب در دستور جلسه نباشد, فاصله زمان تاريخ دعوت تا تشكيل مجمع عمومي , حداقل ١٥ روز و 

حداكثر ٢٠ روز خواهد بود. 

ح – ثبت نام نامزدهاي تصدي سمت هاي هيئت مديره و بازرسي. 

ط – ارسال يك نسخه از آگهي دعوت به منظور درخواست از اداره كل / اداره تعاون جهت معرفي ناظر در اولين جلسه مجمع عمومي عادي. 

ي – ساير اقدامات مربوط به برگزاري مجمع عمومي عادي(طبق فرم شماره ٤) تا انتخاب هيات رئيسه مجمع(رئيس , منشي و دو ناظر) از قبيل اخــذ 

برگه ورود به جلسه مجمع از داوطلبان و تكميل فهرست اسامي حاضرين همراه با امضاي آنان كه بايد تحويل هيات ريئسه شود. ضمنا در شــركت 

هاي تعاوني بزرگ, اعضاي هيات رئيسه مركب از ٧ نفر (رئيس, نائب رئيس, منشي و چهار ناظر) خواهد بود. 

ماده ١١: در مورد شركت هاي تعاوني عام مجوز صدور موافقتنامه تشكيل و آگهي پذيرش عضو و فروش سهام با تاييد وزارت تعاون (طبــق فرمـهاي شـماره 

١٠ و ١١) خواهد بود.  

ــتورالعمل  ماده ١٢: داوطلبان عضويت در هيئت مديره يا بازرسي تعاوني ها علاوه بر شرايط قانوني عضويت در تعاوني بايد مدارك مورد نياز را(براساس دس

انجمن نظارت بر انتخابات تعاونيها) حداكثر يكهفته از تاريخ انتشار آگهي يا صدور دعوتنامه تشكيل اولين مجمع عمومي عادي بمنظور بررسي شرايط احراز به 

هيات موسس تحويل نمايند. 

ماده ١٣: كاركنان دولت نمي توانند تصدي هيات مديره و مدير عاملي شركت هاي تعاوني را بپذيرند مگر در تعاوني هاي كاركنان ادارات و ســازمانهاي دولتـي 

كه در آن شاغل باشند. كاركنان بازنشسته مشمول اين بند نمي شوند. 

ماده ١٤: هيات موسس هنگام تشكيل اولين مجمع عمومي عادي, برگه ورود به جلسه را از داوطلبان عضويت اخذ نموده و اسامي حاضرين را(طبق فرم شماره 

٥) با امضاي آنان تكميل و  پس از انتخاب هيئت رئيسه مجمع براي اعمال كنترل در اختيار انان قرارمي دهد. 

تبصره: در صورت عدم امكان حضور هر يك از اعضاء, عضو مي تواند وكيل يا نماينده تام الاختيار خود را كتبــاً بـراي حضـور در مجمـع بـه هيـات موسـس 

ــر حـال يـك نفـر  معرفي نمايد. در هر حال عضو مي تواند وكيل يا نماينده تام الاختيار خود را كتبا براي حضور در مجمع به هيأت مؤسس معرفي نمايد . در ه

نمي تواند همزمان وكالت يا نمايندگي بيش از يك عضو(در تعاوني هاي بزرگ دو عضو) را عهده دار باشد. 

ماده ١٥: با تصويب اساسنامه در اولين مجمع عمومي عادي, ذيل صفحات آن به امضاي رئيس و منشي و صفحه آخر اساسنامه به امضاي هيئــت رئيسـه مـي 

رسد. بديهي است تصويب اساسنامه تعاوني با حداقل دو سوم اعضاي حاضر اولين مجمع عمومي عادي خواهد بود. 



تبصره – اعضايي كه با مصوبه اولين جلسه مجمع عمومي عادي در مورد اساسنامه موافقت نداشته باشد, مي توانند تفاضاي عضويت خود را پس بگــيرند. در 

اين صورت هيئت مديره بلافاصله پس از ثبت تعاوني مكلف به بازپرداخت وجه واريزي سهام آنان خواهد بود. 

ــوط بـه بـرگـزاري  ماده ١٦: پس از انتخاب هيئت مديره, وظايف هيات موسس به پايان رسيده و هيئت رئيسه مجمع ضمن تنظيم صورتجلسه , كليه مدارك مرب

مجمع را كه به امضاي آنان رسيده است به هيئت مديره تحويل مي دهد. 

ماده ١٧: هيئت مديره در اولين جلسه خود(طبق فرم شماره ٦) رئيس, نايب رئيس, منشي, مدير عامل و صاحبان امضاي  مجاز را انتخاب و به يكي از اعضــاي 

هيئت مديره يا مدير عامل با حق توكيل به غير وكالت مي دهد تا تشريفات قانوني ثبت تعاوني را انجام دهد. 

تبصره ١- مدير عامل بايد حائز شرايط ماده ٣٨ قانون بخش تعاوني باشد و مدارك موضوع ماده ١٢ اين دستورالعمل را تحويل هيئت مديره نمايد. 

تبصره٢- در صورتي كه هر يك از اعضا نسبت به مراحل تشكيل تعاوني معترض باشد, ظرف مدت ٢ روز بايد مراتب را كتباً به اداره كل / اداره تعاون اعــلام 

نمايد. اداره كل / اداره تعاون موظف است طبق قوانين و مقررات مربوطه ظرف ٣ روز به موضوع رسيدگي و اعلام نظر نمايد. 

ماده ١٨: اعضاي هيئت مديره , بازرس يا بازرسان و مدير عامل قبل از ثبت تعاوني موظف به طي دوره هاي آموزشي مربوطه خواهند بود. 

ــرم  ماده ١٩: هيئت مديره بايد جهت تكميل پرونده, فهرست اسامي و مشخصات كامل اعضا و نيز اعضاي هيئت مديره, مدير عامل و بازرس يا بازرسان(طبق ف

شماره ٧) تنظيم و به اداره كل/اداره تعاون تحويل نمايد. 

ماده ٢٠- مدارك لازم ظرف مدت ٥ روز از طريق اداره كل/اداره تعاون(طبق فرم شماره ٨) به اداره ثبت شركتها ارسال مي شود. اداره كل / اداره تعــاون پـس 

از انجام اقدامات اداره ثبت شركت ها و صدور آگهي تاسيس, نسبت به صدور پروانه تاسيس تعاوني (طبــق فـرم شـماره ٩) اقـدام خواهـد نمـود. در هـر حـال 

نظارت, حسابرسي و رسيدگي به شكايات و ساير اقدامات پس از تشكيل تعاوني به عهده اداره كل/اداره تعاون خواهد بود. 

 

بسمه تعالي 

درخواست موافقت با تشكيل شركت/اتحاديه تعاوني…………………… 

فرم شماره(١ ) 

بسمه تعالي 

اداره كل/اداره تعاون……………………… 

 

سلام عليكم 

       اينجانبان هيــات موسـس شـركت / اتحاديـه تعـاوني …………………………………………ضمـن ارائـه كليـات طـرح پيشـنهادي پيوسـت و معرفـي اقـاي /خـانم 

 ………………………………فرزند ………………به شماره شناسنامه……………………صادره از………………………بعنوان نماينده ايــن هيـات , 

جهت مذاكره و دريافت مدارك و ساير اقدامات لازم, درخواست موافقت با تشكيل شركت/اتحاديه تعاوني موصوف را مي نماييم. 

 

                                                        نام و نام خانوادگي و امضا هيئت موسس 

 

نشاني كامل و تلفن نماينده هيات موسس: 

 
 

 



بسمه تعالي 
تعاونوا علي البر و التقوي 

موافقتنامه تشكيل شركت/اتحاديه تعاوني 
   فرم شماره (٢) 

هيئت موسس شركت/اتحاديه تعاوني…………………………………(درشرف تاسيس) 
    سلام عليكم 

بازگشت به درخواست مورخ……………………با بررسي كليات طرح پيشنهادي ارائه شده و در صورت رعايت مشخصات مذكور در كليات طرح و ضوابط و مقررات   
قانوني, با تشكيل تعــــاوني به مشخصات ذيل موافقت مي گردد. خواهشمند است طبق دستورالعـمل مربوطه نسبت به انجام مراحل و تشريفات قانوني تشكيل تعاوني حداكثر دو ماه از 

ـــه جـهت انجـام مراحـل  تاريخ صـــدور اين موافقتنامه اقدام و مدارك لازم را در جهت بررسي و صدور مجوز ثبت به اين اداره كل / اداره  تعاون ارائه نماييد.بديهي است اين موافقتنامـ
تاسيس صادر شده و پس از انقضاء مهلت مقرر و در صورت تمديد  اين اداره كل / اداره تعاون معتبر خواهد بود. 

     موسسين:               خلاصه طرح: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

رونوشت: 

مديركل/رئيس اداره تعاون        ١- وزارت تعاون – دفتر تشكيل و توسعه تعاونيها

 -٢      

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

١- موضوع فعاليت: 
٢- ظرفيت توليد: 

نفر  ٣- اشتغالزايي طرح:
نفر  ٤- تعداد اعضاء:

ريال  ٥- سرمايه گذاري كل:
ريال  ٦- سرمايه گذاري ثابت:
ريال  ٧- سرمايه در گردش:
ريال  ٨- سرمايه اوليه:
ريال  ٩- بهاي يك سهم:
١٠-تعداد سها:           سهم 

١١-گرايش: 

رديف      نام و نام خانوادگى          نام پدر 



 بسمه تعالي 

دعوتنامه تشكيل اولين مجمع عمومي عادي 

فرم شماره (٣) 

 

تاريخ:………………………… 

بسمه تعالي 

ـــــــاوني………………………………………………(در شــــــرف تاســــــيس) در  اوليـــــن مجمـــــع عمومـــــي عـــــادي شـــــركت/اتحاديـــــه تع

ساعت………………………روز………………مورخ………………و در محل………………………  …… ………  ………………بـرگـزار 

مي شود. از كليه داوطلبان عضويت دعوت مي شود با در دست داشتن برگه ورود به جلسه, جهت اتخاذ تصميم نسبت به موضوعات ذيل در اين مجمع حضور بهم رسانند. 

ضمنا داوطلبان عضويت در هيئت مديره يا بازرسي موظفند,حداكثر يك هفته از تاريخ انتشار آگهي يا صدور دعوتنامه تشكيل مجمع عمومي عادي, مدارك مربوطه را به هيات موسس تحويل 

نمايند. 

دستور جلسه: 

١- گزارش هيئت موسس در مورد ارزيابي آورده هاي غير نقدي و اتخاذ تصميم در مورد آنها 

٢- بررسي و تصويب اساسنامه 

٣- انتخاب اعضاي اصلي و علي البدل هيئت مديره طبق اساسنامه تصويبي 

٤- انتخاب بازرس يا بازرسان اصلي و علي البدل طبق اساسنامه تصويبي 

٥- تعيين روزنامه كثيرالانتشار براي درج تصميمات و آگهي هاي تعاوني 

٦- دادن ماموريت به اعضاي هيئت مديره جهت ثبت تعاوني 

                                                                  نماينده هيئت موسس:                

                                                                 نام ونام خانوادگي: 

                                                                   امضاء 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



بسمه تعالي 

صورتجلسه اولين مجمع عمومي عادي شركت /اتحاديه تعاوني……….(در شرف تاسيس) 

فرم شماره (٤) 

                                                       بسمه تعالي 
ــورخ……………… در  اوليـن مجمـع عمومـي عـادي شـركت/اتحاديـه تعـاوني…………………………………(در شـرف تاسـيس) طبـق أگـهي / دعوتنامـه م
ــل ………………………………… تشـكيل  ساعت……………مورخ ………………با حضور ……… نفراز ………نفر كل دامطلبان عضويت در مح
ــي قرائـت شـد سـپس مجمـع وارد شـور گرديـد و  گرديد ، پس از اعلام رسميت……………….  انتخاب شدند , آنگاه دستور جلسه برابر مفاد آگهي /دعوتنامه مجمع توسط منش

تصميمات ذيل را اتخاذ نمود. 
١- گزارش هيات موسس در مورد آورده هاي غير نقدي و هزينه هاي انجام يافته قرائت و به شرح ذيل به تصويب رسيد: 

 
 ……………………………………………………………………………………………………………
 ……………………………………………………………………………………………………………
 ……………………………………………………………………………………………………………

٢- اساسنامه شركت قرائت و مفاد آن در …………………ماده و …………………تبصره با راي………نفر موافق به تصويب رسيد و ذيل صفحات آن به امضــاي 
رئيس و منشي و صفحه آخر اساسنامه به امضاي هيئت رئيسه مجمع رسيد. 

٣- نسبت به انتخاب ……………………نفر اعضاي اصلي هيئت مديره……………نفر اعضاي علي البدل طبق اساسنامه تصويبي اخذ راي كتبي به عمل آمد كــه بـا 
اكثريت نسبي آرا به ترتيب : 

رديف     نام و نام خانوادگي         نام پدر          شماره شناسنامه             تاريخ تولد             تعداد راي      امضاء قبولي 
 -١
 -٢
 -٣
 -٤
 -٥
 -٦
 -٧

به سمت اعضا اصلي هيئت مديره و 
رديف     نام و نام خانوادگي         نام پدر          شماره شناسنامه             تاريخ تولد             تعداد راي      امضا قبولي 

 -١
 -٢

به سمت اعضاي علي البدل هيئت مديره تعاوني براي مدت سه سال و 
رديف     نام و نام خانوادگي         نام پدر          شماره شناسنامه             تاريخ تولد             تعداد راي      امضاء قبولي 

 -١
 -٢
 -٣

به سمت بازرس يا بازرسان تعاوني و 
رديف     نام و نام خانوادگي         نام پدر          شماره شناسنامه             تاريخ تولد             تعداد راي      امضاء قبولي 

 -١
 -٢
 -٣

به سمت بازرس يا بازرسان علي البدل تعاوني براي مدت يكسال مالي انتخاب شدند. 
٤-  روزنامه …………………………براي درج تصميمات و أگهي هاي تعاوني تعيين گرديد. 

٥-  مجمع عمومي عادي به هيئت مديره با حق توكيل به غير وكالت مي دهد حداكثر ظرف مدت يك ماه نسبت به ثبت تعاوني اقدام نمايد. 
 

نام و نام خانوادگي و امضا                                                            نام و نام خانوادگي و امضاء 
                         رئيس مجمع                                                                              منشي مجمع 

نام و نام خانوادگي و امضا ناظرين: 
 -١
 -٢

 
 



بسمه تعالي 
فهرست اسامي حاضرين در اولين مجمع عمومي عادي 

شركت/اتحاديه تعاوني……………………………………(در شرف تاسيس) 
تاريخ:……………………  فرم شماره (٥)

ملاحظات امضا نام پدر نام و نام خانوادگي رديف 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

 
نام ونام خانوادگي و امضاء            نام و نام خانوادگي و امضاء

                 رئيس مجمع                                                   منشي مجمع 



بسمه تعالي 
اولين صورتجلسه هيئت مديره شركت/اتحاديه تعاوني……………(در شرف تاسيس) 

فرم شماره (٦) 
بسمه تعالي 

ــــره شـــركت/اتحاديـــه تعـــاوني………………………………(در شـــرف تاســـيس) درســـاعت ……………………روز  جلســه هيئــت مدي
…………………مورخ …………………با حضور 

 -١
 -٢
 -٣
 -٤
 -٥
 -٦
 -٧

در محل :………………………………………………………………………………………… 
تشكيل گرديد و پس از بحث و تبادل نظر, تضميمات ذيل را اتخاذ نمود: 

١- آقاي /خانم………………………به سمت رئيس و آقاي /خانم …………………به سمت نائب رئيــس و آقـاي/خـانم……………………بـه 
سمت منشي هيئت مديره انتخاب شدند و با امضاي ذيل اين صورت جلسه قبولي خود را اعلام مي دارند. 

٢- آقاي /خانم……………………نام پدر……………شماره شناسنامه…………صادره از……………به سمت مدير عامل تعاوني انتخاب و بـا 
امضاي ذيل اين صورت جلسه قبولي خود را اعلام مي دارد. 

ــر از اعضـاي هيئـت مديـره (بـا ذكـر  ٣-  كليه قراردادها و اسناد رسمي و تعهد آور بانكي از قبيل چك, سفته, برات , و اوراق بهادار با امضاي يك يا دو نف
سمت) ……………………به اتفاق آقاي /خانم ………………(با ذكر سمت) و مهر تعاوني معتبر خواهد بود. 

٤- هيئت مديره به آقاي/خانم………………با حق توكيل به غير وكالت مي دهد تا به اداره ثبت شركتها مراجعه و ضمن انجام كليه تشريفات قانوني, ذيل 
دفاتر آن اداره را از طرف و به وكالت هيئت مديره امضا نمايند. 

اسامي و محل امضاي اعضاي اصلي هيئت مديره 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



بسمه تعالي 
فهرست اسامي و مشخصات كامل اعضاء و نيز اعضاي هيئت مديره ،بازرس يا بازرسان و مدير عامل 

شركت / اتحاديه تعاوني …………………………………………(در شرف تاسيس) 
 

فرم شماره (٧) 
سهم  نام و نام رديف 

خانوادگي 
نام تاريخ تولد 

پدر 
شماره 

شناسنامه 
محل 
صدور 

سمت 

ارزش تعداد 
واحد 

پرداخت 
شده 

تعهد 
شده 

آورده 
غيرنقدي 

امضاء آدرس 

              

 
 

نام و نام خانوادگي و امضاء  نام و نام خانوادگي و امضاء
منشي مجمع  رئيس مجمع

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



فرم شماره (٨) 

بسمه تعالي 
                                                                                 تعاونوا علي البر والتقوي                                             شماره:………………… 

                                                                                                 وزارت تعاون                                                      تاريخ:…………………     
اداره ثبت شركتها 

سلام عليكم 
به موجب بند ٤ ماده ٥١ و بند ٢٨ ماده ٦٦ قانون بخش تعاوني اقتصاد جمهوري اسلامي ايران مصوب ١٣٧٠/٦/١٣ مجلس شوراي اســلامي, مـدارك تشـكيل 

شركت / اتحاديه تعاوني……………………………به شرح ذيل ارسال مي گردد. 
١- فهرست مشخصات داوطلبان تشكيل تعاوني تا تاريخ اولين مجمع عمومي عادي به تعداد…………………نفر . 

٢- رسيد پرداخت وجه لازم التاديه سرمايه تعاوني به مبلغ…………………..ريال كه نقدا پرداخت شده است. 
٣- آگهي دعوت اولين مجمع عمومي عادي. 

٤- اسامي حاضرين در جلسه اولين مجمع عمومي عادي به تعداد………………نفر 
٥- صورت جلسه اولين مجمع عمومي عادي مبني بر تصويب اساسنامه و انتخاب هيئت مديره و بازرس يا بازرسان. 

٦- اساسنامه مصوب اولين مجمع عمومي عادي در سه نسخه. 
٧- صورت جلسه هيئت مديره مبني بر انتخاب هيئت رئيسه , مدير عامل و دارندگان امضاي مجاز. 

با توجه به مدارك مذكور , خلاصه شركتنامه به شرح ذيل مي باشد: 
١- موضوع شركت:… 

٢- مركز اصلي شركت:… 
٣- سرمايه شركت:… 

٤- مديران و بازرس يا بازرسان شركت: 
 

٥-  دارندگان حق امضا:… 
 

٦-  خواهشمند است نسبت به ثبت شركت/اتحاديه مذكور اقدام و رونوشتي از آگهي ثبت و اساسنامه ممهور را به اين اداره كل/اداره ارسال فرماييد. 
 

اداره كل/اداره تعاون
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



فرم شماره (٩) 
بسمه تعالي 

تعاونوا علي البر و التقوي 
وزارت تعاون 

پروانه تاسيس 
شماره:………………………………                                كد……………………. 

تاريخ:……………………………… 
     با تاييدات خداوند تبارك و تعالي و با استناد به ماده ٥١ قانون بخش تعاوني اقتصاد جمــهوري اسـلامي ايـران و نـيز بـا توجـه بـه مجـوز ثبتـي 
شماره……………………مورخ…………………….اين پروانه بنام شركت/اتحاديه تعاوني………………………….با مشخصات ذيــل بـه 

منظور استفاده از مزاياي قانوني بخش تعاوني صادر مي گردد. 
 

١- مركز اصلي شركت:……………………. 
٢- نوع فعاليت:………………………………. 

٣- سرمايه اوليه:…………………………… 
٤- تعداد اعضا اوليه:……………………… 

 
 

اداره كل/اداره تعاون 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



فرم شماره ١٠ 
بسمه تعالي 

آگهي پذيرش عضو و فروش سهام شركت تعاوني……………………(در شرف تاسيس) 
 **********************************************************************************

در چارچوب قانون بخش تعاوني اقتصاد جمــهوري اسـلامي ايـران و بـا توجـه بـه مجـوز شـماره………. مـورخ ………………. وزارت تعـاون، 
بدينوسيله شركت تعاوني………………………(عام) دعوت به پذيرش عضو مي نمايد. 

ضمناً عضويت براي كليه اشخاص حقيقي يا حقوقي غير دولتي كه واجد شرايط ذيل باشند آزاد است: 
الف = تابعيت دولت جمهوري اسلامي ايران . 

ب – عدم ممنوعيت قانوني و حجر. 
ج – خريد حداقل سهام مقرر در اساسنامه . 

د- عدم عضويت در تعاوني مشابه . 
ر – درخواست كتبي عضويت و تعهد رعايت مقررات اساسنامه تعاوني . 

خلاصه اي از اساسنامه: 
١- نام شركت : شركت تعاوني………………………………….(در شرف تاسيس) 

٢- هدف و موضوع فعاليت شركت عبارتست از:……………………………………………………… 
٣- پيش بيني سرمايه گذاري هاي لازم: براي انجام فعاليت هاي فوق, جمعا ………………ريال سرمايه گذاري مورد نياز خواهد بود. 

ــــــي شـــــركت در…………………………………………………..و شـــــعب آن در  ٤- مركــــز اصلــــي و شــــعب : مركــــز اصل
………………………خواهد بود. 

٥-  مدت شركت: 
ــالي  ٦- سرمايه اوليه شركت: مبلغ سرمايه اوليه شركت………………………..ريال تعيين شده كه به تعداد سهم …………………………ري
و با نام تقسيم شده است.(در هر حال مبلغ هر سهم نبايد كمتر از يكصد هزار ريال باشد) , ضمنا تقويم آورده غير نقدي اعضا توسط كارشناسان 

رسمي دادگستري صورت مي گيرد. 
ــك سـهم و حداكـثر بـه مـيزان ………… سـهم را  ٧- ميزان سهم هر عضو: هر يك از متقاضيان واجد شرايط عضويت مي توانند حداقل به ميزان ي

خريداري نمايند. 
٨- مهلت تقاضا: كليه متقاضيان خريد سهام حداكثر تا پايــان وقـت اداري مـورخ……………فرصـت خواهنـد داشـت تـا بـا مراجعـه بـه صنـدوق 
تعاون/بانك………………..شعبه …………..حساب جاري شماره……………….بنام شــركت تعـاوني………………ورقـه هـاي خريـد 
رـف  سهام را دريافت و حداقل يك سهم بهاي سهام خريداري شده را نقداً پرداخت نمايند. در هر حال بهاي دو سوم سهام تعهد شده اعضا بايستي ظ

مدت………………تاديه گردد. 
٩- مشخصات موسسين: مؤسسين شركت به ترتيب عبارتند از: 

 
هـ  ١٠=موسسين تاكنون جهت انجام مطالعات, اخذ مجوزها و اقدامات صورت گرفته, مبلغ ……….ريال هزينه نموده و تا شروع فعاليت تعاوني اينگون

هزينه ها ……………………ريال برآورد مي شود. 
١١= طبق قانون بخش تعاوني، موسسين هيچگونه مزايايي نسبت به سايرين نخواهند داشت. 

١٢- كليه آگهي ها تا تشكيل اولين مجمع عمومي عادي منحصراً در روزنامه ……………………… منتشر خواهد شد. 
 

 



فرم شماره (١١) 
بسمه تعالي 

تعهدنامه خريد سهام 
اينجـــــانب ………………فرزنـــــد……………شـــــماره شناســـــنامه………………………صـــــادره…………… بـــــه نشـــــا نــــــي 
……………………………………………………………با توجه به مجوز شماره…………… مورخ ………………… وزارت تعــاون بـراي 

انتشار آگهي پذيرش عضو و فروش سهام شركت تعاوني……………(در شرف تاسيس) با موضوع فعاليت مندرج در اساسنامه تعاوني براي مــدت……… 
و بـا سـرمايه ………………………ريـال و بـه مركزيـت اصلـي…………………متعـهد مـــي شــوم تعــداد……………ســهم بــا ارزش اســمي 
……………………ريـــال خريـــداري نمـــوده و مبلـــغ………………از ســـــهام مــــورد تعــــهد را نقــــدا بــــه حســــاب جــــاري شــــماره 

……………………شعبه…………………صندوق تعاون/بانك………………………بنام شركت تعاوني واريز و مابقي را طبق مقررات اساســنامه 

تعاوني پرداخت نمايم. 
 
 

امضا متعهد: 
امضا نماينده هيات موسس: 

 
 


